D

o

=

AND

Zakladni skola a mateiska skola Zandov,

G 7 okres Ceska Lipa, prispévkova organizace
' Kostelni 200, Zandov 471 07, tel.: 487 861 143

ORGANIZACNI RAD SKOLY

cast: 3. SKOLNI RAD — PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU
VZDELAVANI ZAKU

Cj.: 7S Za 341-2/2026
Vypracoval: Mgr. Roman Mazurek, feditel Skoly
Schvalil: Mgr. Roman Mazurek, feditel Skoly

Pedagogicka rada projednala dne

31. srpna 2026

Smérnice nabyva platnosti ode dne:

31. srpna 2026

Smérnice nabyva G¢innosti ode dne:

1. zari 2026

Obecna ustanoveni

Na zakladé zakona €. 561/2004 Sb., skolsky zakon, a vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani,
vydava reditel Skoly tato pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zak(. Tato pravidla jsou soucasti

skolniho radu podle § 30 odst. 2 Skolského zakona.

Skolni rad je zverejnén zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup a na pfistupném misté ve skole.

Zaméstnanci Skoly a zaci jsou s nim prokazatelné seznameni a zakonni zastupci nezletilych zaku jsou

informovani o jeho vydani a obsahu.

I. Zasady hodnoceni priubéhu a vysledkl vzdélavani a chovani
zaka

1.

Hodnoceni prabéhu a vysledkd vzdélavani zakl je pedagogicky zdivodnéné, odborné
spravné, dolozitelné a vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro jednotlivé predméty
skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni respektuje individualni vzdélavaci potfeby zaki a doporuceni Skolského
poradenského zarizeni.

Pedagogicti pracovnici zajistuji, aby byli zaci a jejich zakonni zastupci vcas informovani o
pribéhu a vysledcich vzdélavani.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti Ize misto vysvédceni vydat vypis
z vysvédceni.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikacnim stupném, slovné
nebo kombinaci obou zpUsobdl. O zplisobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem



skolské rady.

6. Skola pFfevede na 7adost zakonného zastupce Zaka pro Gcely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

7. U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel skoly o pouziti slovniho hodnoceni na
zakladé zadosti zakonného zastupce zZaka.

8. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak:

a) ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech povinnych predmétl stanovenych skolnim
vzdélavacim programem s vyjimkou predmétl vychovného zaméreni stanovenych rdmcovym
vzdélavacim programem a predmétl, z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno
opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich divod,

b) prvniho stupné zakladni skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval rocnik,

c) prvniho roc¢niku, a to bez ohledu na prospéch.

9. Nelze-li Zzaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci rfeditel skoly nahradni termin tak, aby
hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicll po skonceni prvniho pololeti. Neni-li
mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

10. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci reditel skoly nahradni termin tak,
aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do doby
hodnoceni zak navstévuje nejblizsi vyssi ro¢nik.

11. Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dni ode dne vydani vysvédceni, pozadat reditele
Skoly o prezkoumani vysledk(l hodnoceni zaka; je-li vyucujicim reditel Skoly, rozhoduje krajsky
Urad.

12. V pripadé, Ze se zadost o prezkoumani tyka hodnoceni chovani nebo predmétu
vychovného zaméreni, posoudi reditel skoly, popfipadé krajsky Urad, dodrzeni pravidel
hodnoceni. Pfi poruseni pravidel vysledek hodnoceni zméni, jinak jej potvrdi.

13. 74k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném stupni
zakladni skoly jiz jednou rocnik opakoval, a o zakovi prvniho ro¢niku s vyjimkou pfipadu
uvedeného v bodé 14.

14. Pozada-li o to zdkonny zastupce, mlze feditel Skoly povolit zdkovi opakovani prvniho
rocniku, pokud je zadost dolozena doporucujicim posouzenim obdobné jako pfi posuzovani
skolni zralosti.

15. Reditel $koly miize zakovi druhého az patého ro¢niku na zadost zakonného zastupce a
na zakladé doporucujiciho vyjadreni Iékare povolit opakovani rocniku z vaznych zdravotnich
ddvodu, a to bez ohledu na to, zda Zak na daném stupni jiz opakoval rocnik.

16. Pri distanCnim vzdélavani dostava zak vzdy zpétnou vazbu o vysledcich svého
vzdélavani a plnéni zadanych ukoll. Uplatnuje se zejména formativni hodnoceni, pfipadné i
hodnoceni sumativni. Vysledky vzdélavani jsou dokladany pracemi zaka v listinné nebo
digitalni podobeé.



17. Zakonni zastupci jsou pri distancnim vzdélavani informovani prostrednictvim
elektronického informacniho systému skoly, komunikacni platformy Skoly, telefonicky,
pisemné nebo osobné.

Il. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani, zasady pro
pouzivani slovniho hodnoceni

1. Hodnoceni chovani

Chovani zaka ve skole a na akcich poradanych skolou se pfi pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni
stupni:

e 1 - velmidobré,

e 2 —uspokojive,

¢ 3 - neuspokojivé.
Stupen 1 - velmi dobré: zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni skolniho fadu. Méné
zavaznych prestupkl se dopousti ojedinéle. Je pristupny vychovnému plsobeni a snaZi se své chyby
napravit.
Stupen 2 - uspokojivé: chovani 7aka je v rozporu s pravidly chovani nebo $kolnim fadem. Zak se
dopusti zavazného prestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupkl a narusuje
vychovné vzdélavaci Cinnost skoly nebo ohrozuje bezpecnost a zdravi.
Stupen 3 - neuspokojivé: chovani zaka je v prikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti
se zvlast zavaznych prestupkd nebo hrubé narusuje vychovné vzdélavaci Cinnost skoly, pfipadné
vazné ohrozuje bezpecnost a zdravi osob.

2. Hodnoceni prospéchu
Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech se pfi pouziti
klasifikace hodnoti stupni:

e 1-vyborny,

2 — chvalitebny,
3 —dobry,
4 — dostatecny,

e 5 - nedostatecny.

Pfi hodnoceni musi byt zfejma Uroven vzdélani zaka vzhledem k ocekavanym vystupldm skolniho
vzdélavaciho programu, jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a véku. Klasifikace zahrnuje
i pristup Zaka ke vzdélavani v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

3. Celkové hodnoceni na vysvédceni

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

e prospél(a) s vyznamenanim,



prospél(a),
neprospél(a),
nehodnocen(a).

4. Zaci cizinci

Pfi hodnoceni zaku cizincd, ktefi pIni v Ceské republice povinnou skolni dochazku, se Uroven znalosti

Ceského jazyka povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviuje jejich vykon.

5. Slovni hodnoceni

1

O slovnim hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje reditel sSkoly se
souhlasem skolské rady.

. Slovni hodnoceni musi vyjadfovat Uroven vzdélani zaka zejména ve vztahu k ocekavanym

vystupdm skolniho vzdélavaciho programu, jeho predpokladiim a véku.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni
pfistupu zdka ke vzdélavani, zdlvodnéni a doporuceni pro dalsi rozvoj a predchazeni
neuspéchu.

4. Slovni hodnoceni Ize pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

Tridni ucitel po projednani s vyucujicimi prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo
klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé prestupu zaka na skolu s odliSnym zplsobem
hodnoceni.

Je-li zak hodnocen slovné, prevede skola slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely pfijimaciho
rizeni ke strednimu vzdélavani.

Klasifikaci vysledkd vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech a chovani Ize doplnit slovnim
hodnocenim, které mize obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci.

6. Kritéria stupnt hodnoceni prospéchu

Pro potreby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

predméty s prevahou teoretického zaméreni,
predméty s prevahou praktickych cinnosti,
predméty s prevahou vychovného zaméreni.

a) Predméty s prevahou teoretického zaméreni

Hodnoti se zejména:

ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poznatkd,
schopnost uplathovat poznatky pfi feseni ukol,
kvalita mysleni, samostatnost a tvorivost,
aktivita a vztah k uceni,

uroven ustniho a pisemného projevuy,

kvalita vysledkd cinnosti,

schopnost samostatného studia.



1 - vyborny: 7ak ovlada ucivo ucelené, presné a Uplné, samostatné a tvoriveé je pouziva.

2 - chvalitebny: 7ak ovlada ucivo v podstaté ucelené a spravné, pracuje prevazné samostatné.
3 - dobry: zak ma v ucivu nepodstatné mezery, chyby dovede s pomoci korigovat.

4 - dostatecny: zak ma v ucivu zavazné mezery a pfi praci potrebuje soustavnou pomoc.

5 — nedostatecny: Zak si ucivo neosvojil, zavazné nedostatky nedokaze odstranit ani s pomoci.

b) Predméty s prevahou praktickych cinnosti
Hodnoti se zejména:

e vztah k praci a praktickym ¢innostem,

e osvojeni praktickych dovednosti a navykd,

e vyuziti teoretickych poznatkl v praxi,

e samostatnost, tvorivost a iniciativa,

e kvalita vysledkd,

e organizace prace,

e dodrzovani bezpecnostnich pravidel a ochrany zdravi,
e hospodarnost a péce o zivotni prostredi.

1 - vyborny: Zak pracuje samostatné, tvorivé, bezpecné a s velmi dobrymi vysledky.
2 - chvalitebny: Zak pracuje prevazné samostatné, dopousti se jen drobnych nedostatka.
3 - dobry: zak pracuje s obCasnou pomoci ucitele a ve vysledcich se objevuji nedostatky.

vevys

5 — nedostatecny: zak neovlada potrebné dovednosti ani s pomoci ucitele.

c) Predméty s prevahou vychovného zaméreni

Hodnoti se zejména:

e tvorivost a samostatnost projevu,

e osvojeni védomosti, dovednosti a jejich tvoriva aplikace,

e kvalita projevu,

e vztah zaka k Cinnostem a zajem o né,

e estetické vnimani,

e u télesné vychovy takeé zdravotni stav, zdatnost a péce o zdravi.

1 - vyborny: 7ak je velmi aktivni, tvorivy a plné vyuziva své predpoklady.

2 - chvalitebny: 7k je aktivni a tvofivy, ma jen mensi nedostatky.

3 - dobry: zak je méné aktivni, potrebuje podporu a ma cetné&jsi mezery.

4 - dostatecny: zak je malo aktivni, jeho projev i vysledky jsou malo uspokojivé.
5 — nedostatecny: Zak je prevazné pasivni a neprojevuje potiebny zajem ani Usili.

lll. Podrobnosti o komisionalnich a opravnych zkouskach

1. Komisi pro komisionalni prezkouseni nebo opravnou zkousku jmenuje reditel skoly; je-li
vyucujicim daného predmétu reditel sSkoly, jmenuje komisi krajsky Urad.



10.

. Komise je triclenna a tvori ji:

e predseda,

e zkousejici ucitel,

e prisedici.
O prezkouseni nebo opravné zkousce se porizuje protokol, ktery je soucasti dokumentace
skoly.
Vysledek prezkouseni stanovi komise hlasovanim a vyjadfi jej stupném prospéchu nebo
slovnim hodnocenim.
74k m(ize v jednom dni vykonat pouze jednu komisionalni nebo opravnou zkousku.

. Konkrétni obsah a rozsah zkousky stanovi reditel skoly v souladu se skolnim vzdélavacim

programem.
Opravné zkousky konaji zaci, ktefi na daném stupni zakladni skoly dosud neopakovali rocnik,
pokud na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predmétl s vyjimkou
predmétl vychovného zaméreni.
Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfrislusného skolniho roku v terminu
stanoveném reditelem Skoly. Ze zavaznych divodl m{ize feditel Skoly stanovit nahradni termin
nejpozdéji do 15. zari nasledujiciho skolniho roku.
74k, ktery nevykona opravnou zkousku Uspé$né nebo se bez zavazného dlivodu ke zkousce
nedostavi, neprospél.

Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni.

IV. Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

1.

Podklady pro hodnoceni ziskavaji vyucujici zejména soustavnym pedagogickym pozorovanim,
sledovanim vykonu zaka, analyzou vysledk( jeho Cinnosti, riiznymi druhy zkousek, kontrolnimi
pracemi, praktickymi ¢innostmi a konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi.

Hodnoceni zakd je jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi kritérii,
veécné, vsestranné a dolozitelné.

Pri celkové klasifikaci prihlizi ucitel také k individualnim okolnostem, které mohly vykon zaka
ovlivnit.

Z4k méa byt hodnocen priibézné v priibéhu celého pololeti. Pocet podkladd pro hodnoceni
musi byt pfiméreny povaze predmétu, rozsahu vyuky a individualnim podminkam zaka.
Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, zdlvodnuje jej a poukazuje na klady i
nedostatky hodnocenych vykon(.

Vysledky pisemnych praci a obdobnych cinnosti oznami vyucujici zakovi v pfimérené dobé,
zpravidla nejpozdéji do 14 dnd.

Kontrolni pisemné prace rozvrhne ucitel rovnomérné tak, aby nedochazelo k jejich
neprfimérenému nahromadeéni.

O terminu pisemné prace delsiho rozsahu informuje vyucujici zaky predem.

Ucitel vede o hodnoceni zaka prikaznou evidenci tak, aby bylo mozné dolozit spravnost
vysledného hodnoceni i zplsob ziskani podkladd.



10. Stupen prospéchu neurcuje ucitel na zakladé prostého aritmetického priiméru znamek,
ale na zakladé celkového posouzeni vysledk(l Zaka za celé klasifikacni obdobi.

11. Zakonni zastupci jsou o prospéchu a chovani zaka informovani zejména
prostfednictvim elektronického informacniho systému skoly, na tridnich schiizkach a pfi
individualnich konzultacich.

12. V pripadé mimoradného zhorseni prospéchu nebo chovani zZaka informuje skola
zakonné zastupce bez zbytecného odkladu.

13. Pisemné prace, na jejichz zakladé je stanovena klasifikace, uchovava skola po dobu
potfebnou k doloZeni hodnoceni, zpravidla do konce prislusného Skolniho roku, v
odlvodnénych pfipadech déle.

14. Domaci priprava mize byt soucasti vzdélavani zaka. Pokud je hodnocena, musi byt zaci
i zakonni zastupci predem seznameni se zplsobem a kritérii tohoto hodnoceni.

V. Zplsob hodnoceni zaka se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

1. Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je osoba, ktera k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potrebuje
poskytnuti podplrnych opatreni.

2. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovani podpdrnych
opatreni skolou a skolskym zafizenim v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy.

3. Pfi hodnoceni téchto zakd se prihlizi k jejich individualnim vzdélavacim potfebam, povaze
obtizi a k doporuceni Skolského poradenského zarizeni.

4. Podplrna opatreni mohou spocivat také v Upravé organizace, obsahu, forem, metod a
hodnoceni vzdélavani.

5. Vyucujici voli takové formy ovérovani védomosti a dovednosti, které odpovidaji schopnostem
zaka a na néz jeho obtiZze nemaji neprimérené negativni dopad.

6. Pfi hodnoceni se zvyraznuje motivacni slozka, hodnoti se zejména dosazeny pokrok, zvladnuté
jevy a moznosti dalSiho rozvoje.

7. VyZzaduji-li to specialni vzdélavaci potreby zaka, mGze Skola na zakladé doporuceni skolského
poradenského zafizeni zpracovat individualni vzdélavaci plan.

8. Individualni vzdélavaci plan je zavaznym dokumentem a je soucasti dokumentace zZaka.

9. Vsechna podpurna opatreni a navrzené Upravy Skola projednava se zakonnymi zastupci zaka
a postupuje v souladu s pravnimi predpisy.

VI. Hodnoceni nadanych a mimoradné nadanych zakd

1. Skola vytvafi podminky pro rozvoj nadani zaka.

2. Nadanym zakdm lze rozsifit obsah vzdélavani nad ramec skolniho vzdélavaciho programu,
umoznit Ucast na vyuce ve vyssim rocniku nebo vyuzit jiné vhodné organizacni formy podpory.

3. Mimoradné nadaného nezletilého zaka muze reditel skoly na zadost zakonného zastupce



preradit do vyssiho rocniku bez absolvovani predchoziho rocniku.

4. Soucasti zadosti zaka plniciho povinnou skolni dochazku je vyjadreni Skolského poradenského
zarizeni a registrujiciho |ékare.

5. Podminkou prerazeni je vykonani zkousek z uciva nebo casti uciva rocniku, ktery zak nebude
absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi reditel skoly.

6. Vzdélavani mimoradné nadaného zdka se muze uskutecnovat také podle individualniho
vzdélavaciho planu.

VII. Individualni vzdélavani zaka
1. Individualné vzdélavany zak kona za kazdé pololeti zkousky z prislusného uciva ve skole, do
niz byl pfijat k pInéni povinné skolni dochazky.
2. Nelze-li individualné vzdélavaného zaka hodnotit na konci pololeti, urci reditel skoly nahradni
termin tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po skonceni pololeti.
3. Pokud ma zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni individualné vzdélavaného
zaka, mize do 8 dnl od konani zkousek pisemné pozadat reditele skoly o prezkouseni zaka;
byl-li zkousejicim reditel skoly, rozhoduje krajsky urad.
4. Reditel 8koly ukonéi individualni vzdélavani, pokud:
e nejsou zajistény dostatecné podminky ke vzdélavani,
e zakonny zastupce neplni podminky individualniho vzdélavani,
e zak na konci prvniho nebo druhého pololeti pfislusného skolniho roku neprospél,
e nelze-li zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu,
e 0 to pozada zakonny zastupce zaka.

VIIl. Vychovna opatreni

1. Vychovnymi opatrenimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazenska opatreni.

2. Reditel $koly miize zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoradny projev lidskosti,
obcanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny cin nebo za mimoradné Uspésnou
praci.

3. Tridni ucitel nebo reditelem povéreny pedagogicky pracovnik mize zakovi udélit pochvalu
nebo jiné ocenéni za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci.

4. Pri poruseni povinnosti stanovenych skolnim radem Ize podle zavaznosti poruseni ulozit tato
kazenska opatreni:

e napomenuti,
e dutku tridniho ucitele,
o dltku reditele skoly.

5. Udéleni pochvaly nebo jiného ocenéni i ulozeni kazenského opatreni a jeho dlvody skola
neprodlené oznami zakovi a jeho zakonnému zastupci.

6. Udéleni pochvaly reditele Skoly a ulozeni kazeriského opatreni se zaznamena do dokumentace
skoly. Udéleni pochvaly reditele skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo



udéleno.

IX. Sebehodnoceni zaku

1. Sebehodnoceni je dulezitou soucasti hodnoceni zakd a podporuje jejich odpovédnost za
vlastni uceni.
2. Je zarfazovano do vzdélavaciho procesu pribézné a primérené véku zaka.
3. Chyba je vnimana jako pfirozena soucast procesu uceni a jako podnét pro dalsi praci.
4. 74ci jsou vedeni k tomu, aby dokazali pojmenovat:
e o se jim dafi,
e v Cem maji rezervy,
e jak budou v uceni pokracovat.
5. Sebehodnoceni nenahrazuje hodnoceni pedagogem, ale doplnuje jej.
6. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace zaka.

X. Zaverecna ustanoveni

1. Kontrolou dodrzovani této smérnice je povéren reditel skoly.

2. Tato smérnice nabyva ucinnosti dne 1. 9. 2026.

3. Dnem ucinnosti této smérnice se rusi predchozi znéni casti 3 organizacniho radu skoly —
Pravidla pro hodnoceni vysledk(i vzdélavani zaka.

V Zandové dne 31. 8. 2026

Mgr. Roman Maztrek
reditel Skoly



